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Framtiden startar i forskolan

Alla barn har ratt att kdnna sig sedda och trygga i férskolan. Férskolan har en
viktig roll som pedagogisk verksamhet men majliggor ocksa for foraldrar att
kunna kombinera att ha sma barn och att arbeta. Forskolan férbereder barnen
for skolan och har idag ocksa ett ansvar fér undervisning, med en egen laro-
plan.

Framtiden startar i férskolan, dar kompetent och engagerad personal ar grun-
den for en framgangsrik skolgang. Alla féraldrar ska kunna kénna sig trygga nar
de lamnar sina barn i férskolan och barnen ska fa en bra pedagogisk verksam-
het anpassad efter barnens alder och mognad.

Forskolan idag

Att fa livspusslet att ga ihop &r inte alltid det lattaste, det kan nog de flesta halla
med om. Manga moter en alltmer stressfull vardag som pa nagot vis ska racka
till att skjutsa barnen, jobba, handla, stéda, trdna, umgas med familjen och
mycket mera. En forutsattning for att detta livspussel ska ga ihop ar en val
fungerande forskola. Férskolan kan dven ses som en férutséattning for att upp-
ratthalla arbetslinjen och att skapa jamlika villkor for kvinnor och man.

En bra forskola borde séledes vara ett av de viktigaste prioriterade omradena
for Vasteras stad. Sa ser dock verkligheten inte ut. Vasteras star infor enorma
utmaningar inom forskolan, anda véljer (S)-styret att inte prioritera férskolan
trots fagra |6ften i valrérelsen. Ar 2016 gick 9 195 barn i férskolan och i ar be-
raknas antalet barn uppga till 9 340.

Forskolans barngrupper

Forskolans barngrupper i Vasterds har 6kat markant de senaste aren (se tabell
1). Detta bidrar till en mer stressfull vardag fér bade personal och barn. For
barn som ar mellan ett och tre ar &r skolverkets riktlinje foér barngruppers stor-
lek sex till tolv barn. For barn mellan fyra och fem ar ar riktlinjen nio till femton
barn.” Dessutom menar forskning fran Skolverket att en barngrupp i férskolan
ar for stor nar "arbetslaget blir stressat och inte maktar med att hantera grup-
pen”, samt nér “de [barn] inte blir hérda, sedda eller delaktiga”.? Har finns idag
en uppenbar utmaning.

' http://www.skolverket.se/om-skolverket/press/pressmeddelanden/2016/pressmeddelanden-2016-
1.244816/nya-riktmarken-ska-bidra-till-mindre-barngrupper-1.245981

2 Rapport 433:2016-"Barngruppernas storlek i férskolan: En kartidggning av aktuell pedagogisk, utveckl-
ingspsykologisk och socialpsykologiskforskning”, sida 32. Stockholm (2016).
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Tabell 1
Huvudman Barngrupp, antal barn per avdelning, kommunal regi
2011 [2012] 2013 | 2014 [2015]
Vasteras 15,2 16,3 16,3 16,9 16,8
Riket totalt 17 17 17 17,1 16,83

Manga av de som arbetar i férskolan kanner inte igen sig i siffrorna. Det ar vik-
tigt att vara medveten om att detta &r ett genomsnitt av barngruppernas storlek
och det finns idag barngrupper som ar mycket stérre. Vi moderater har besokt
flera forskolor och vet att gruppstorleken ocksa maste kunna variera utifran
barns olika behov men trenden ar tydlig och signalen fran manga i forskolan &r
att just barngruppernas storlek, sarskilt fér de sma barnen, ar for stora.

Det rader stor platsbrist

Det ar just nu fler barn an nagonsin som star i ko till férskolan och barn- och
utbildningsforvaltningen varnar for att forskoleplatserna ar for fa. Forvaltningen
uppger att anledningen till att I&get varit sa pass anstrangt till viss del beror pa
att planerna for att komma igang med utbyggnad av fler férskolor dragit ut pa
tiden. Media rapporterar om foréldrar som ar oroliga 6ver att de inte ska fa en
plats i tid till dess att de ska bdrja jobba. Nér de sedan erbjuds en férskoleplats
kan det vara pa en forskola tvars 6ver hela staden och inte i nAromradet som
onskats.

Det ar akut brist pa vikarier

Samtidigt som efterfragan av férskoleplatser ar storre an utbudet har Vasteras
stad en akut brist pa vikarier och framfor allt vikarier med ratt kompetens. Nar
en forskola idag ar i behov av en vikarie maste forskolan ga via en vikariefor-
medling. Vikariebristen leder ofta till att foérskoleavdelningarna ar underbeman-
nade och de stora barngrupperna blir da an mer patagliga.

Moderaterna — partiet som prioriterar forskolan

Forskolan &r en hdgprioriterad verksamhet. En bra férskola ar en investering for
framtiden. Den senaste tiden har vi besokt flera forskolor runt om i Vasteras. Vi
kan konstatera att det finns stora skillnader mellan férskolorna, men signalen ar
anda tydlig — situationen pa manga av stadens férskolor &r ohallbar och nagot
maste goras.

3 Statistik fr&n Barn- och utbildningsférvaltningen i Vésterés stad.
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De senaste aren har Moderaterna i Vasteras satsat mer pa forskolan &n vad
(S)-styret gjort. Vara satsningar har huvudsakligen riktats till att minska barn-
grupperna i férskolan.

Tabell 2
Budgetramar for Férskolendmnden

HOOP m 11 -skillnad

2017 901,5 mkr 920,5 mkr +19 mkr

2016 884,5 mkr 902,5 mkr + 18 mkr

Personalen pa stadens forskolor gor ett fantastiskt jobb ute pa forskoleavdel-
ningarna, men de maste fa béattre verktyg och forutsattningar. Vi har darfér sex
forslag for en battre och tryggare férskola.

1. Minska barngrupperna

Prioritera minskade barngrupper i stadens budget. Vi har de senaste aren sett
att grupperna vaxer, vilket ar en oroande utveckling. Det racker inte att bara
ropa pa statlig finansiering, utan det kravs dven ett lokalt ansvar.

2. Oka varje forskolas sjalvbestammande

Det &r varje enhet som vet bast vad behovet ar pa respektive forskola. | Vas-
teras foljer ersattningen varje barns val. Det ar da viktigt att férskolan ges ut-
rymme och mdjlighet till olika prioriteringar. Den rérliga ersattningen till forsko-
lan &r det som ska 6ka istéllet fér pekpinnar och projekt beslutade centralt.
Flerarsbudget med tydliga besked hur resultat ska hanteras ger maojlighet for
varje forskola att ocksa spara till det som man vill prioritera.

3. Lat forskolorna sjalva ta in vikarier

Idag har férskolorna en vikarieférmedling for att tillsétta vikarier. De férskolor
som har tidigare medarbetare som har 6énskat fortsatta som vikarier efter pens-
ionen har en bra situation, for andra &r det en stor utmaning. Att inte fa vikarier
nar man ar sjuk ar bade stressande fér den som &r sjuk och for kollegorna som
far vara en person kort. Varje enhet maste ha behorighet att ta in extra personal
som kan f& jobberbjudandet samma dag. Detta skulle paskynda den lang-
samma processen och en akut personalbrist kan undvikas. Det kan till exempel
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vara att tillsvidareanstalla fler fasta vikarier pa enheten, erbjuda lararstudenter
att vara vikarier och tilldta enheten att anvanda annan vikarieférmedling an den
kommunala.

4. Bygg fler férskolor

Bristen pa forskoleplatser gor oss oroliga. Fler forskoleplatser ar ett maste for
att barnen ska kunna fa en bra pedagogisk verksamhet. Sjalvklart behéver inte
staden sjélv investera eller driva verksamheten men det ar ett ansvar for Vas-
teras stad att se till att det finns platser i férskolan. De som efterfragar en for-
skoleplats ska ges mdjlighet att valja den form av férskola som passar familjen
bést. Fri etableringsratt for alla férskolor som uppfyller kvalitetskraven ar vik-
tigt. Staden ska uppmuntra nya och olika férskolor till exempel familjedaghem,
flerfamiljslésningar och andra initiativ med pedagogiska inslag. Vi ser aven
gérna fler mobila férskolor.

5. FOlj upp narvaron

For att forskolan ska kunna planera sin verksamhet och fa ratt stod ar det vik-
tigt att barnet ar pa férskolan under den tid som det finns behov fér och nar
barnet har ratt att vara dar. Det férekommer tillféllen dar barn som inte har be-
hov/rétt till forskoletid &nda ar narvarande pa foérskolan, da foraldern till exem-
pel har ledig tid. Vi moderater vill darfér undersdka i vilken utstrackning det
férekommer att barn som inte har behov av férskola d&nda narvarar och hur
mycket det kostar. Har man semester har barnen ocksa rétt till semester och
ar man hemma med nytt syskon har storasyskon ocksa ratt att vara hemma
och inte vara pa férskolan hela dagen. Barn som av olika anledningar maste
vara langa dagar pa forskolan har ocksa réatt att vara i mindre barngrupper un-
der delar av dagen.

6. Infor "Lex Janna” inom forskolan i Vasteras

| takt med att forskolebarnen blir flera maste det skapas goda rutiner och férut-
sattningar for att méta de 6kande behoven, framforallt nar det galler tryggheten
for vara barn. Alltfor ofta hander det till exempel att skador och riskfyllda situat-
ioner uppstar pa vara forskolor, utan att detta rapporteras till ansvariga politiker
eller verksamhetschefer. Darfér har Moderaterna i Vasteras tagit initiativ och
féreslagit att staden ska inféra ett nytt anmélningssystem inom férskolan, kallat
"Lex Janna”.



